Protocolo de Transparencia de Red Impulsa Formacion SL

1. Objeto

El presente Protocolo de Transparencia tiene por objeto establecer los principios y
directrices que rigen la actuacion de Red Impulsa Formacién SL en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, reforzando su
compromiso con la rendicion de cuentas.

2. Ambito de aplicacion

Este protocolo es de aplicacion a todos los 6rganos, areas y personas que integran la
entidad, en relacion con la informacion que se genera o custodia en el ejercicio de sus
funciones.

3. Principios de transparencia
La actuacion de la entidad se regira por los siguientes principios:

e Publicidad activa

e Accesibilidad y claridad de la informacion

e Reutilizacion de la informacion

e Actualizacion periddica

e Veracidady fiabilidad de los datos

e Respeto a la normativa de proteccion de datos

4. Informacion objeto de publicidad activa

La entidad publicard, a través de su Portal de Transparencia, informacion relativa a:
e Normativa aplicable
e Informacion institucional y organizativa
e Informacion econdmica, presupuestaria y contable

e Subvenciones, convenios y contratos
e Retribuciones de 6rganos de gobierno y direccion

5. Responsables
La entidad designara a la unidad o persona responsable de:
e Coordinar la publicacion y actualizacion de la informacion

e Garantizar la calidad y accesibilidad de los contenidos
e Atender las solicitudes de informacion recibidas

6. Actualizacion y revision

La informacion publicada sera revisada y actualizada de forma periddica, garantizando
Su vigencia y exactitud.



7. Acceso a la informacion

Cualquier persona podra acceder a la informacién publicada en el Portal de
Transparencia y realizar consultas a través de los canales habilitados por la entidad.



